
Sachbearbeiter/in
im Einkauf (m/w/d) 
in Teilzeit (20 Stunden pro Woche) 

Benefits
• Erfahrungs- und Qualifikationsabhängige Vergütung 
• Zusatzleistungen wie Urlaubsgeld, Vermögenswirksame 
   Leistungen, kostenlose Getränke und Zuschuss zu Kinder-
   betreuungskosten
• 30 Urlaubstage (bei einer 5 Tage Woche)
• Sonderurlaub bei besonderen familiären Ereignissen  
   (Geburt, Hochzeit, etc.)
• Mobiles Arbeiten / Homeoffice (zwei Mal in der Woche)
    mit Bereitstellung der nötigen Hardware

Als leistungsstarker und zuverlässiger Partner für Fahrzeug- 
und Maschinenhersteller überzeugt die MOTOMETER GmbH 
in Pforzheim mit Produkten in den Bereichen Mess- und An-
zeigeinstrumente, Sensorik sowie in der Fahrzeugelektronik 
- seit 1912.

Zum nächstmöglichen Zeitpunkt suchen wir zur Verstärkung 
unseres Teams eine/-n engagierte/-n

Als Sachbearbeiter Einkauf sind Sie verantwortlich für die termingerechte Disposition & Beschaffung von Zukaufartikeln.

Aufgabenschwerpunkte
• Termin- und auftragsgerechte Disposition von Zukauf- 
artikeln
• Ein- und Aussteuern von Artikeln nach Vorgabe
• Erfassung und Bearbeitung von Bestellungen
• Auftragsabwicklung (Angebotseinholung und Anfragen-
bearbeitung)
• Bearbeitung von Auftragsbestätigungen und Termin- 
verfolgung
• Bearbeitung von Lieferantenreklamationen
• Allgemeiner kaufmännischer Schriftverkehr
• Rechnungsprüfung

Profil
• Eine abgeschlossene kaufmännische Ausbildung
• Eine mehrjährige Berufserfahrung in vergleichbarer 
Position; idealerweise im Einkauf
• Sicherer Umgang mit den gängigen MS-Office-Pro-
grammen und ERP-Systemen
• Begeisterungsfähige, motivierte und motivierende 
Persönlichkeit
• Hohes Maß an Eigeninitiative und Teamfähigkeit

• Gleitzeit / Vertrauensarbeitszeit 
• Betrieblich geförderte externe Weiterbildungsmög-
    lichkeiten
• Fitnesszuschuss, Job Bike
• Betriebliche Krankenversicherung
• Flache unkomplizierte Hierarchien 
• Regelmäßige Mitarbeiterevents

Fühlen Sie sich angesprochen? 
 
Wir freuen uns, wenn Sie diese spannende Herausforderung annehmen möchten und bitten um Zusendung Ihrer voll-
ständigen Bewerbungsunterlagen per E-Mail an: personal@motometer.de


